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Ref. Projeto de Lei L presidente

Ribeirdo Grande, 06 de abril de 2026.

Senhora Presidente,

Sirvo-me do presente para encaminhar a Vossa Senhoria, para apreciagéo e
aprovagédo o seguinte Projeto de Lei:

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006/2026 - Altera
dispositivos da Lei Complementar n° 18, de 08 de junho de 2005, e
da Lei Complementar n°® 99, de 21 de janeiro de 2016, que dispdem
sobre a estrutura administrativa do Servigo de Previdéncia Municipal
de Ribeirao Grande — SEPREM-RG, e da outras providéncias.

Sem outro particular, aproveito da oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia, os
protestos de estima e consideracao.

Atenciosamente,

MARC IS NUNES
PREFE)! UNICIPAL

EXMO. SR.
MARIA ANDREIA DA SILVA FERREIRA
Presidente da Camara Municipal
RIBEIRAO GRANDE - SP
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L presidente

Submeto a elevada apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o presente
Projeto de Lei Complementar que tem por finalidade promover ajustes na estrutura

administrativa do Servico de Previdéncia Municipal de Ribeirao Grande — SEPREM-RG.

A proposta contempla a atualizagdo da gratificagdo do Presidente do Instituto, a
instituicdo da funcdo de Gestor de Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social e a

atualizagdo das atribuigdes do cargo de Técnico Previdenciario.

A compensacdo previdenciaria — COMPREV constitui instrumento essencial para
recuperacao de receitas previdenciarias e para o equilibrio financeiro e atuarial do Regime

Proprio de Previdéncia Social.

A proposta também busca fortalecer a estrutura administrativa do instituto,

permitindo maior eficiéncia na gestao financeira, administrativa e previdenciaria.

Ressalta-se que a medida encontra-se compativel com a Lei Complementar n°
101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, estando dentro dos limites da taxa de

administragdo do RPPS.

MARCELO LUIS NUNES
PREFEITO MUNICIPAL

EXMA. SRA.

MARIA ANDREIA DA SILVA FERREIRA
Presidente da Camara Municipal
RIBEIRAO GRANDE - SP
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Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006 / 2026

Altera dispositivos da Lei Complementar n° 18, de 08 de
junho de 2005, e da Lei Complementar n°® 99, de 21 de
janeiro de 2016, que dispdbem sobre a estrutura
administrativa do Servigco de Previdéncia Municipal de
Ribeirao Grande - SEPREM-RG, e da outras

providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE RIBEIRAO GRANDE, Estado de S&o Paulo, no
uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona

e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - O artigo 42 da Lei Complementar n° 18, de 08 de junho de 2005, passa a

vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 42. Ao Presidente do Servico de Previdéncia Municipal de
Ribeirdo Grande — SEPREM-RG sera concedida gratificagdo mensal
correspondente a 1,5 (um e meio) salario minimo nacional, paga pelo

proprio Instituto de Previdéncia.

Paragrafo unico. As despesas decorrentes da gratificagdo prevista
neste artigo correrdo por conta das dotagdes proprias do orgamento do
SEPREM-RG, observados os limites da taxa de administracdo do

Regime Proprio de Previdéncia Social.”

Art. 2° - Fica instituida, no @mbito do Servigo de Previdéncia Municipal de Ribeirdo
Grande — SEPREM-RG, a fungdo de Gestor de Recursos do Regime Préprio de
Previdéncia Social, responsavel pela gestdo e acompanhamento das aplicagdes

financeiras e investimentos do Instituto.

§1° - O Gestor de Recursos serd nomeado pelo Prefeito Municipal, dentre

servidores publicos do Municipio, desde que o nome\do atenda aos requisitos legais e

unicipal de Ribeirdo Grande
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regulamentares exigidos pela legislacédo federal aplicavel aos Regimes Préprios de

Previdéncia Social, inclusive quanto a certificagédo profissional quando exigida.

§2° - O servidor designado para exercer a fungao fara jus a gratificagdo mensal
correspondente a 1 (um) salario minimo nacional, paga pelo proprio SEPREM-RG.

§3° - A funcdo de Gestor de Recursos podera ser exercida por servidor que
acumule a condicdo de membro dos Conselhos ou Comités do SEPREM-RG.

§4° - A gratificagdo prevista neste artigo ndo sera cumulavel com qualquer outra

gratificagdo decorrente da participagao em Conselhos ou Comités do SEPREM-RG.

Art. 3° - Ficam alteradas e ampliadas as atribuicdbes do cargo de Tecnico
Previdenciario, previsto na Lei Complementar n® 99, de 21 de janeiro de 2016, bem como

criada a referéncia B1 na estrutura de vencimentos do cargo.

§1° - Fica instituida a referéncia B1 para o cargo de Tecnico Previdenciario do
Servico de Previdéncia Municipal de Ribeirdo Grande — SEPREM-RG.

§2° - O vencimento inicial da referéncia B1 sera de R$ 3.0011,88 (trés mil e onze

reais e oitenta e oito centavos).

§3° - Passam a integrar as atribuicbes do cargo de Técnico Previdenciario, além

das ja previstas na legislagao vigente, as seguintes:

I — analise, instrucdo e acompanhamento de processos de Compensacao
Previdenciaria — COMPREV;

Il - conferéncia de dados funcionais e previdenciarios necessarios a compensagao

entre regimes;

llll — elaboragdo e acompanhamento de requerimentos de compensacéo
previdenciaria;

IV — controle dos valores a receber e a pagar relativos a compensagao
previdenciaria;

V - acompanhamento da legislagao federal aplicavel ao sistema de compensagao
previdenciaria;

VI - elaboragéo de relatérios técnicos relativos as atividades previdenciarias;

VII — execugéo das atividades de tesouraria do SEPREM-RG; f
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VIl — execugdo de atividades administrativas necessarias ao funcionamento do

Regime Proéprio de Previdéncia Social;

IX — outras atividades correlatas atribuidas pela autoridade competente.

Art. 4° - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei Complementar correréo
por conta das dotagbes proprias consignadas no orgamento vigente do Servigo de
Previdéncia Municipal de Ribeirdo Grande — SEPREM-RG.

Art. 5° - Esta Lei Complementay’ entta em vigor na data de sua publicagédo.

Ribeirdo Grande, de

Prefe|toMunicipal




